
Statut Fundacji „ Kraina pod Słońcem” 

Rozdział I.    Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Fundacja pod nazwą „Kraina pod Słońcem” zwana dalej Fundacją, ustanowiona przez: 
Katarzynę Grabań 
zwaną dalej fundatorem, aktem notarialnym sporządzonym przez notariusza Sylwię 
Smalec w Kancelarii Notarialnej w Kłodzku, ul. Bohaterów Getta 11, w dniu 7. sierpnia 
2019r. 

2. Fundacja działa na podstawie przepisów prawa polskiego i niniejszego Statutu. 
3. Fundacja jest apolityczna i nie jest związana z żadnym wyznaniem. 
  

§ 2 

Fundacja ma osobowość prawną. 

§ 3 

Siedzibą Fundacji jest miejscowość Janowiec. 

§ 4 

1. Terenem działalności Fundacji jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej. W zakresie 
niezbędnym dla właściwego realizowania celów może ona prowadzić działalność 
także poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej. 

2. Fundacja może dla celów współpracy z zagranicą posługiwać się tłumaczeniem nazwy 
w wybranych językach obcych. 

3. Dla realizacji swoich celów Fundacja może tworzyć oddziały terenowe, filie, 

przedstawicielstwa, wchodzić w skład spółek i stowarzyszeń. 

 
§ 5 

Czas działania Fundacji jest nieograniczony. 

§ 6 

Fundacja posiada osobowość prawną poprzez wpis do rejestru fundacji w Sądzie Rejonowym 
dla Wrocławia , IX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego. 



  

Rozdział II.    Cele i zasady działania Fundacji 

§ 7 

Celem Fundacji jest: 

1. Wspieranie lokalnych inicjatyw społecznych. 
2. Ochrona zasobów przyrodniczych i kulturowych regionu. 
3. Rozwój działalności na rzecz ochrony środowiska. 
4. Rozwijanie współpracy partnerskiej na rzecz zrównoważonego rozwoju szczególnie 

obszarów wiejskich. 
5. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielęgnowanie polskości oraz 

rozwój świadomości narodowej, obywatelskiej i kulturowej. 
6. Działalność na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego. 
7. Ochrona i promocja zdrowia. 
8. Działania na rzecz osób niepełnosprawnych i wykluczonych społecznie 
9. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym i na rzecz seniorów. 
10. Działalność wspomagająca rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości. 
11. Działalność wspomagająca rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz 

rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce-
gospodarczej. 

12. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. 
13. Działalność wspomagająca wypoczynek dzieci, młodzieży i dorosłych. 
14. Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a 

także działań wspomagających rozwój demokracji. 
15. Promocja organizacji wolontariatu. 
16. Rozwijanie wiedzy o regionie. 
17. Upowszechnianie i wymiana informacji o podejmowanych inicjatywach. 
18. Prowadzenie działalności edukacyjnej i kształceniowej dzieci, młodzieży, dorosłych. 
19. Inicjowanie współpracy samorządów lokalnych z organizacjami pozarządowymi oraz 

budowanie społeczeństwa obywatelskiego. 
20. Działania  doradcze, szkoleniowe, informacyjne, monitorujące, integracyjne. 
21. Prowadzenie działalności szkoleniowej i wydawniczej. 
22. Współpraca międzynarodowa rozwijająca wymianę doświadczeń, dobrych praktyk, 

które przyczynią się do innowacyjności działań. 
23. Współpraca z organizacjami pozarządowymi krajowymi i zagranicznymi oraz ze 

społecznościami lokalnymi i regionalnymi innych państw. 
 

§ 8 

Fundacja realizuje cele przez: 



1. Prowadzenie i wspieranie działalności edukacyjnej, informacyjnej, internetowej, 
wydawniczej, promocyjnej, reklamowej. 

2. Organizowanie spotkań, warsztatów, konferencji, imprez kulturalnych. 
3. Prowadzenie badań, ekspertyz, prognoz w zakresie ochrony przyrody i środowiska, 

turystyki  oraz zrównoważonego rozwoju. 
4. Tworzenie i wdrażanie strategii, programów, planów, projektów w dziedzinie ochrony 

środowiska i dziedzictwa kulturowego, aktywizacji terenów wiejskich, 
zrównoważonego rolnictwa, rozwoju małej przedsiębiorczości, turystyki,  
krajoznawstwa, edukacji, oświaty i wychowania. 

5. Współpraca i organizowanie młodzieży oraz wolontariatu w zakresie projektów 
edukacyjnych i społecznych służących także integracji europejskiej. 

6. Aktywizacja społeczeństwa, wspieranie inicjatyw obywatelskich. 
7. Organizacja wypoczynku dzieci, młodzieży i dorosłych oraz inicjatyw na rzecz 

aktywnej organizacji czasu wolnego, wspieranie grup i kół zainteresowań.  
8. Współpracę i wymianę doświadczeń z instytucjami publicznymi i organizacjami 

pozarządowymi na poziomie krajowym i międzynarodowym.  
9. Tworzenie i wdrażanie programów, w tym współpracy międzynarodowej 

umożliwiających wymianę najlepszych praktyk oraz wypracowanie innowacyjnych 
metod pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym, a następnie 
upowszechnianie i włączanie wypracowanych rezultatów do głównego nurtu polityki 
społecznej. 

10. Budowanie partnerstw, koalicji oraz inicjatyw ukierunkowanych na integrację 
społeczną, wspieranie uczestnictwa w życiu publicznym i społecznym oraz rozwój 
wolontariatu. 

11. Wykorzystywanie najnowszych technologii informacyjnych przy opracowaniu 
instrumentów edukacyjnych oraz upowszechnianiu i wdrażaniu najlepszych praktyk. 

12. Upowszechnianie wiedzy na temat równych praw kobiet i mężczyzn we wszystkich 
sferach życia oraz standardów odpowiedzialnego rodzicielstwa. 

13. Współpracę z organizacjami związkowymi, samorządowymi, społecznymi, 
naukowymi, stowarzyszeniami, fundacjami, podmiotami gospodarczymi i 
instytucjami państwowymi w zakresie transferu wiedzy i udzielania pomocy 
mieszczącej się w obszarze celów działania Fundacji. 

14. Inne działania wspierające rozwój i działalność statutową Fundacji. 
15. Fundacja prowadzi działalność odpłatną w zakresie wymienionym § 8 w pkt 

1,2,3,4,5,6,7,8 oraz działalność nieodpłatną w zakresie wymienionym w pkt od 9 do 
14. W przypadku dysponowania wystarczającą ilością środków statutowych 
przeznaczonych na pokrycie kosztów działań, działalność wymieniona w pkt: od 1 do 
7 § 8 także może być prowadzona nieodpłatnie. 

 
§ 9 

1. Działalność statutowa Fundacji służy dobru ogólnemu. 
2. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą dla realizacji zadań statutowych. 

  

  



Rozdział III.    Majątek i dochody Fundacji 

§ 10 

1. Majątek Fundacji stanowią: 
a. fundusz założycielski w kwocie 1 000,00 zł (słownie: jeden tysiąc złotych ) 

wniesiony przez fundatorów; 
b. środki rzeczowe i środki pieniężne pochodzące z dobrowolnych darowizn lub 

wpłat; 
c. dotacje, subwencje oraz granty, 
d. odsetki od wkładów na rachunkach bankowych, 
e. zyski z działalności gospodarczej, 
f. inne wpływy. 

2. Dochody Fundacji są przeznaczane na realizację celów statutowych Fundacji. 

  

Rozdział IV. Władze Fundacji i zasady organizacji jej organów 

§ 11 

Władze Fundacji stanowi Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem. 
 

§ 12 

1. Zarząd Fundacji składa się z 2 (dwóch) do 4 (czterech) osób, w tym Prezesa.  
2. Pierwszy skład Zarządu powołuje Fundator. 
3. Fundator może wchodzić w skład Zarządu. 
4. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 
 a. złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Prezesa, 
 b. uchwały Zarządu w przypadku działania na szkodę Fundacji członka Zarządu; 
 c. śmierci członka Zarządu. 
5. Zmian w składzie Zarządu dokonuje swą decyzją Zarząd. 

 
§ 13 

1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
2. Do kompetencji Zarządu należy w szczególności: 

a. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji, 
b. realizacja celów statutowych, 
c. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji, 
d. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz, 



e. zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia, 
f. dokonywanie zmian w Statucie, 
g. podejmowanie decyzji o połączeniu i likwidacji Fundacji. 

 
§ 14 

1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.  
2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes lub jego zastępca, informując członków na co 
najmniej 3 (trzy) dni przed planowanym spotkaniem.  
3. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. 
4. Zarząd podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów, jeśli dalsze 
postanowienia statutu nie stanowią inaczej. W przypadku równego rozłożenia głosów 
decyduje głos Prezesa Zarządu. 
. 

Rozdział V.    Sposób reprezentacji 

§ 15 

1. Oświadczenia woli w imieniu Fundacji składać może każdy członek Zarządu samodzielnie. 
2. W sprawach majątkowych powyżej kwoty 10 000 (dziesięć tysięcy) złotych wymagany jest 
podpis dwóch członków Zarządu działających łącznie, w tym Prezesa. 
     

 

Rozdział  VIII. Postanowienia końcowe 

§ 16 

Zmian w statucie Fundacji dokonuje Zarząd bezwzględną większością głosów, przy obecności 
co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania.  
 

§ 17 

1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją dla efektywnego realizowania swoich celów. 
2. Połączenie z inna fundacją nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec istotnej 
zmianie cel Fundacji. 
3. W sprawach połączenia z inną fundacją decyzję podejmuje Zarząd, bezwzględną 
większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do 
głosowania. 
 

§ 18 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustawiona 



lub w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 
2. O likwidacji Fundacji Zarząd Fundacji zawiadamia ministra właściwego do spraw kultury 
fizycznej i sportu. 
3. Decyzję o likwidacji podejmuje Zarząd, bezwzględną większością głosów, przy obecności 
co najmniej połowy członków. 
4. Zarząd podejmuje decyzję co do przeznaczenia środków finansowych i majątku 
pozostałego po likwidacji Fundacji. 
 

§ 19 

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie postanowienia 
Ustawy o Fundacjach oraz przepisy Kodeksu Cywilnego. 
 
Statut został przyjęty dnia  8. sierpnia 2019 r. 
 


